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โครงการ                     การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์                     
                                (Integrity & Transparency Assessment Online : ITA Online )  
                                ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
แผนงบประมาณ            แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
สนองนโยบาย      นโยบาย สพฐ.ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

 ประเด็นนโยบาย สพป.ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์
กลุ่มที่รับผิดชอบ            กลุม่นิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา    
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวทัศนีย์  พิมพ์ดี 
ลักษณะโครงการ    โครงการใหม่        โครงการต่อเน่ือง       อื่น ๆ 
ระยะเวลาดำเนินการ 16 พฤษภาคม  2568 – 31 กันยายน 2568  
 

          1.  หลักการและเหตุผล    

  การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ หรือ Integrity and 
Transparency Assessment (ITA) เป็นมาตรการสำคัญในการพัฒนาภาครัฐด้านคุณธรรมและความโปร่งใส เพื่อป้องกัน
การทุจริตในภาครัฐ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้หน่วยงานภาครัฐทั่วประเทศ โดยเฉพาะสถานศึกษา รับทราบสถานะและ
ปัญหาด้านคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กร และนำผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงพัฒนาประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานและการให้บริการประชาชน เพื่อยกระดับมาตรฐานการดำเนินงานภาครัฐ  การประเมิน ITA เปรียบเสมือน
เคร่ืองมือตรวจสุขภาพองค์กรประจำปี ที่ช่วยให้หน่วยงานภาครัฐได้สำรวจและประเมินตนเอง เพื่อให้เกิดความตระหนัก
และให้ความสำคัญกับคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรตนเองมากยิ่งขึ้น ซึ่งนำไปสู่การปรับปรุงการบริหารงานและ
การกำกับดูแลให้มีประสิทธิภาพและเป็นประโยชน์ต่อประชาชน  

  ผลจากการประเมิน ITA ที่ผ่านมา ได้ส่งผลให้เกิดการพัฒนาและการเปลี่ยนแปลงอย่างชัดเจนและเป็น
รูปธรรม โดยเฉพาะการพัฒนาแพลตฟอร์มอิเล็กทรอนิกส์ให้ทันสมัย และการจัดการข้อมูลข่าวสารอย่างเป็นระบบเพื่อ
การเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะ และส่งเสริมให้เกิดการตรวจสอบจากบุคคลภายนอก นอกจากน้ี ประชาชนและสังคมไทย
จะได้มีส่วนร่วมในการสะท้อนความคิดเห็น เพื่อนำไปสู่การพัฒนาการบริหารงานภาครัฐ และมีโอกาสกำกับติดตามและ
ตรวจสอบการดำเนินงานของภาครัฐได้มากขึ้น การประเมิน ITA สอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น
การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561 – 2580) ซึ่งกำหนดให้การประเมิน ITA เป็นหนึ่งในตัวชี้วัด
สำคัญของแผน สำหรับปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื้นฐานได้มอบหมายให้
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ 
และได้มีการปรับปรุงข้อคำถามของเคร่ืองมือ IIT, EIT, และ OIT ให้กระชับและสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา เพื่อ
ลดภาระในการประเมินด้วย 
 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 ได้เล็งเห็นความสำคัญของการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ หรือ Integrity and Transparency Assessment 
(ITA) เพื่อนำผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการดำเนินงานขององค์กรให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน
และการให้บริการ ส่งเสริมและเสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใสให้เกิดขึ้นในสถานศึกษา พัฒนาระบบการบริหารงาน 
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ของสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพและลดโอกาสในการทุจริตและประพฤติมิชอบ   จึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมและ
ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขึ้น 

 

2. วัตถุประสงค์ 

 ๑. เพื่อให้สถานศึกษาทราบสถานะด้านคุณธรรมและความโปร่งใสของตนเอง  
๒. เพื่อนำผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการดำเนินงานขององค์กรให้มีประสิทธิภาพใน

การปฏิบัติงานและการให้บริการ  
    ๓. เพื่อส่งเสริมและเสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใสให้เกิดขึ้นในสถานศึกษา  

 ๔. เพื่อพัฒนาระบบการบริหารงานของสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพและลดโอกาสในการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ  

๕. เพื่อให้สถานศึกษาสามารถดำเนินการประเมิน ITA ได้อย่างถูกต้องตามแนวทางที่กำหนด  
 

3. เป้าหมาย 
         3.1. เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 

๑) สถานศึกษาที่เข้าร่วมโครงการสามารถดำเนินการประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ได้อย่างถูกต้องครบถ้วนตามคู่มือและกรอบแนวทางที่กำหนด  

๒)มีการเก็บรวบรวมข้อมูลจากแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT), แบบวัดการรับรู้ของ
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT), และแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) ครบถ้วนตามจำนวนและ
วิธีการที่กำหนด  

    3.2. เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
          ๑) สถานศึกษา ได้รับทราบถึงสถานะและปัญหาการดำเนินงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใสของ

องค์กร ทำให้สามารถปรับปรุงพัฒนาองค์กรได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
๒) คะแนนเฉลี่ยการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสทุกหน่วยงานในประเทศไทยบรรลุเป้าหมายไม่

น้อยกว่า 89 คะแนน ในปี พ.ศ. 2566 – 2570  
  ๓) สัดส่วนหน่วยงานภาครัฐทั้งหมดที่ผ่านเกณฑ์ (85 คะแนนขึ้นไป) การประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใสมีไม่น้อยกว่าร้อยละ 100 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2570 
   3.๓ ผลท่ีคาดว่าจะเกิด 

๑) เกิดการพัฒนาและเปลี่ยนแปลงด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการปฏิบัติงานของสถานศึกษาอย่าง
ชัดเจนและเป็นรูปธรรม  

๒) สถานศึกษามีการพัฒนาแพลตฟอร์มอิเล็กทรอนิกส์ของตนเองให้ทันสมัยและน่าสนใจมากขึ้น  
๓) มีการจัดการข้อมูลข่าวสารอย่างเป็นระบบในการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะให้ได้รับทราบและส่งเสริม

ให้เกิดการตรวจสอบจากบุคคลภายนอก  
๔) บุคลากรในสถานศึกษามีส่วนร่วมในการสะท้อนความคิดเห็น เพื่อนำไปสู่การพัฒนาการบริหารงาน

ของสถานศึกษาให้ดีขึ้น  
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๕) ประชาชนและสาธารณชนมีโอกาสได้มีส่วนร่วมกำกับติดตามและตรวจสอบการดำเนินงานของ
สถานศึกษาได้มากขึ้น 

 3.5 ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ 
ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ (รูปธรรม) 
๑) จำนวนสถานศึกษาที่เข้าร่วมการประเมิน ITA 2568 ครบถ้วน 100%  
๒) ร้อยละของสถานศึกษาที่มีคะแนน ITA รวมไม่น้อยกว่า 85 คะแนน (ผ่านเกณฑ์) ไม่น้อยกว่า 100%  
๓) คะแนนเฉลี่ยของการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของสถานศึกษาในสังกัดไม่น้อยกว่า 89 

คะแนน  
             ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ (นามธรรม)  

๑) ระดับการรับรู้ด้านคุณธรรมและความโปร่งใสของบุคลากรภายในสถานศึกษาเพิ่มสูงขึ้น (จากการ
ประเมิน IIT)  

๒) ระดับการรับรู้ด้านคุณภาพการดำเนินงาน ประสิทธิภาพการสื่อสาร และการปรับปรุงระบบการทำงาน
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกเพิ่มสูงขึ้น (จากการประเมิน EIT)  

๓) ความสมบูรณ์และความถูกต้องของข้อมูลที่เปิดเผยต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์หลักของสถานศึกษา (จาก
การประเมิน OIT)   

๔) ความเชื่อมั่นและความพึงพอใจของประชาชนต่อการดำเนินงานของสถานศึกษาเพิ่มขึ้น  
๕) การลดลงของโอกาสในการทุจริตและประพฤติมิชอบในระบบการบริหารงานของสถานศึกษา  

 
        3.6 กลุ่มเป้าหมาย/ผู้ท่ีได้รับประโยชน์ 
            ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครองและนักเรียน ทุกโรงเรียนในสังกัด 
 

4. ระยะเวลาเร่ิมต้นและสิ้นสุดโครงการ  1 ตุลาคม 256๗ – 30 กันยายน 256๘ 
 
5. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
    5.1 ปัจจัยความเสี่ยง 

  ๑) การไม่ได้รับความร่วมมือหรือการให้ข้อมูลที่ไม่ครบถ้วนถูกต้องจากสถานศึกษาที่เข้าร่วมการประเมิน      
  ๒) ปัญหาทางเทคนิคหรือการเข้าถึงเว็บไซต์หลักของสถานศึกษาเพื่อการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ  
  ๓) ความเข้าใจคลาดเคลื่อนหรือไม่ถูกต้องเกี่ยวกับแนวทางการประเมิน ITA ของบุคลากรผู้รับผิดชอบ  
  ๔) การขาดความตระหนักหรือการให้ความสำคัญด้านคุณธรรมและความโปร่งใสภายในองค์กร  

    5.2 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
   ๑) จัดอบรมและชี้แจงแนวทางการประเมิน ITA ให้มีความชัดเจนและละเอียดแก่บุคลากรผู้รับผิดชอบ  

๒) จัดต้ังทีมสนับสนุนทางเทคนิคเพื่อแก้ไขปัญหาการเข้าถึงเว็บไซต์และการเปิดเผยข้อมูลอย่างรวดเร็ว  
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๓) ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์และสร้างความตระหนักถึงความสำคัญของการประเมิน ITA แก่บุคลากรและ
ผู้บริหารในทุกระดับ  

๔) มีการกำกับติดตามและให้คำแนะนำอย่างใกล้ชิดแก่สถานศึกษาเพื่อให้มั่นใจในการปฏิบัติตามแนวทางและ
เกณฑ์ที่กำหนด 

 
    6. การประเมินโครงการ 

ท่ี รายการประเมินตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เคร่ืองมือประเมิน 

1 การประเมินจะคำนวณจากคะแนน
ของแบบวัด IIT, EIT, และ OIT 

สำรวจ แบบสำรวจ 

2 การตรวจและให้คะแนนแบบวัด OIT 
และประมวลผลคะแนน. ผลการ
ประเมิน ITA Online ของสถานศึกษา 

ประเมินผลงาน แบบประเมินผลงาน 

 

กิจกรรมและงบประมาณ  : M4 – M5 

กิจกรรม ประมาณการงบประมาณ 

กิจกรรมที่ 1 : จัดอบรมให้ความรู้สร้างความเข้าใจการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ หรือ Integrity and 
Transparency Assessment (ITA) 

๔๙,๔๐๘ 

 

กิจกรรมที่ 2 : แต่งต้ังคณะกรรมการกลั่นกรองและตรวจสอบแบบวัด OIT และ
ประมวลผลคะแนน. ผลการประเมิน ITA Online ของสถานศึกษา 

๘,๕๙๒ 

รวม  ๕๘,๐๐๐ 

 
วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ  ๕๘,๐๐๐ บาท (ห้าหม่ืนแปดพันบาทถ้วน) ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
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-๕- 

 
 

แผนปฏิบัติงาน(กิจกรรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

ไตรมาสท่ี 1 

(ต.ค.6๗-  ธค.
6๘) 

ไตรมาสท่ี 2 

(ม.ค.6๘- มีค.
6๘) 

ไตรมาสท่ี 3          
(เม.ย.6๘ -  มิย.

6๘) 

ไตรมาสท่ี 4 

(ก.ค.6๘-- กย.
6๘) 

 

รวม 

กิจกรรมท่ี 1 : จัดอบรม
ให้ความรู้สร้างความ
เข้าใจการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ หรือ 
Integrity and 
Transparency 
Assessment (ITA) 
ฉะเชิงเทรา เขต ๑  

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

๔๙,๔๐๘ 
 

 
 

๔๙,๔๐๘ 
 

กิจกรรมท่ี 2 : แต่งต้ัง
คณะกรรมการกลั่นกรอง
และตรวจสอบแบบวัด 
OIT และประมวลผล
คะแนน. ผลการประเมิน 
ITA Online ของ
สถานศึกษา 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

๘,๕๙๒ 

 

 

๘,๕๙๒ 

รวม    ๕๘,๐๐๐ ๕๘,๐๐๐ 

       

     ๗. งบประมาณ 

                    งบประมาณ ... ๕๘,๐๐๐....บาท  
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-๖- 

         8.  เคร่ืองมือ/วิธีการติดตามและประเมินผล 

ตัวชี้วัด วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือ 

- สถานศึกษา ผ่านการประเมิน
ร้อยละ 100 

 

-การประเมิน  - แบบประเมิน  
 

 

        9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

๑)  เกิดความเข้าใจอย่างลึกซึ้งเกี่ยวกับการประเมิน ITA และนำไปสู่การปฏิบัติที่ถูกต้องและมีประสิทธิภาพ  
๒)  สถานศึกษามีการพัฒนาด้านคุณธรรมและความโปร่งใสอย่างต่อเน่ืองและยั่งยืน  
๓)  ระบบราชการไทยมีการยกระดับธรรมาภิบาลและความโปร่งใส และลดโอกาสการทุจริตในภาพรวม  
๔)  ประชาชนมีความเชื่อมั่นและพึงพอใจในการให้บริการของหน่วยงานภาครัฐมากขึ้น  
๕)  เกิดการจัดการข้อมูลข่าวสารที่เป็นระบบและส่งเสริมการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะเพื่อการตรวจสอบ  
๖)  สถานศึกษามีการปรับปรุงการดำเนินงานให้สอดคล้องกับบริบทและภารกิจที่ต้องการเน้นให้เกิดขึ้นจริง  

                                                                                                       

                                            ลงชื่อ................ ..............ผู้รับผิดชอบโครงการ 

                                         ( นางสาวทัศนีย์  พิมพ์ดี ) 
                                      ศึกษานิเทศก์ 
 

                   ลงชื่อ.................................. ..............ผู้เสนอโครงการ                                                                              

                             ( นางสุนทรี ดรุฯเนตร  )  
                                    ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการศึกษา 
                                              

 

             ลงชื่อ............................. .................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                        (นางปวีณา  นราพงศ์)   
             รองอำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต ๑   
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-๖- 

 

 

 

 

      ลงชื่อ........................................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                      (นายทศพร  ถือพุดซา)  

             ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต ๑ 

 

 


